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Lieu 
525 rue Andropolis,‌  
Saint-André 97440,‌  

La Réunion 

Rythmes de ‌l'alternance 
ALTERNANCE OU EN‌

‌CONTINU : 1 ou 2 jour par 
semaine en centre de‌

‌formation. 

Durée 
M‌inimum 404h pour 12 mois de

formation ‌sur recommandation du‌
certificateur 

Taux de‌
‌réussite 

NA 

Taux‌
‌d’insertion 

NA 
Compétences‌  

CCP 1 - ‌Contribuer à la conception d’animations loisirs dans un établissement
touristique‌ ‌

Participer à la conception d’un projet et d’un programme d’animations loisirs pour
différents publics 

Créer des animations loisirs pour différents publics 

Promouvoir des animations loisirs en français et en anglais 

CCP 2 - Animer des activités de journées et de soirées dans un établissement
touristique 

Animer des activités de journées pour différents publics en français et en anglais
 

Animer des activités de soirées pour différents publics en français et en anglais 

Assurer la logistique des animations loisirs 

L’animateur loisir tourisme conçoit, adapte et anime des activités de loisirs pour des‌
publics variés, en veillant à la qualité, à la sécurité et à l’ambiance des prestations. Il‌
intervient dans des structures touristiques, de loisirs, d’accueil de mineurs, mais aussi‌
en maisons de retraite, résidences séniors ou dans l’événementiel. 

Intégré au projet d’animation ou éducatif de l’établissement, il élabore et met en‌
œuvre des programmes d’activités ludiques, sportives, culturelles ou festives, en‌
s’appuyant sur les atouts du territoire et les attentes des participants, afin de favoriser‌
la participation et le lien social. 

Il prépare les contenus, le matériel et les supports, contribue à la promotion des‌
animations (y compris via le numérique et les réseaux sociaux), participe aux aspects‌
techniques (son, éclairage, régie), et veille au respect du budget et à la satisfaction du‌
public. 

Travaillant seul ou en équipe, souvent de manière saisonnière avec des horaires‌
variables, ce métier exige autonomie, créativité, bonne condition physique et sens du‌
contact. La pratique de disciplines artistiques ou sportives, l’attestation de premiers‌
secours, le permis B et un niveau d’anglais B1 sont fréquemment requis. 

Profil métier 

Lien de redirection‌ vers la page
web dédiée sur le site de France

Compétence 
https://www.francecompetences.fr/

recherche/rncp/38525/ 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38525/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38525/
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Structures recruteuses 
les villages vacances‌
l‌es hôtel-clubs‌
l‌es clubs de vacances‌
l‌es résidences de tourisme‌
l‌es résidences hôtelières‌
les parcs résidentiels de loisirs‌
les campings‌
les camping-clubs‌
les parcs de loisirs‌
les parcs à thème‌
les parcs aquatiques‌
les parcs récréatifs‌
les casinos‌
les maisons de retraite médicalisées
et de séjours 

Vers le métiers de... 

Animateur polyvalent‌
Animateur généraliste‌
Animateur adultes‌
Animateur d’activités‌
‌culturelles et ludiques‌
Animateur évènementiel 

Méthodes mobilisées et modalités d’examen 

Méthode active, visant à faire produire des idées par des jeux de simulation, de
rôle, quizz et études de cas. 

Méthode démonstrative, consistant en l'attente d'objectifs de savoir-faire, de
production par le biais d'exercices écrits ou par la reproduction de conditions de
travail. 

Apports théoriques concrétisés par des mises en situation autour de simulations,
exercices. 

Des exemples et des études de cas permettent de mieux comprendre les
situations et de les rendre plus vivantes. 

Mise en place d’examens blancs.‌

M‌odalités d'examens‌ :‌  
- ‌Mise en situation réelle (épreuves en magasin)‌
- Tests de contrôle des connaissances (questionnaires)‌
- ‌Validation des blocs de compétences (sketchs de vente) 

Financement‌

Eligible‌ au CPF (code 8959).‌
Eligible à la VAE.‌
Contrat de professionnalisation.‌
Contrat d’apprentissage‌
T‌arif : entre 10 et 12€/heure 

Access‌ibilité‌ aux personnes‌
porteus‌es de handicaps 

La f‌ormation est accessible aux‌
‌personnes 

p‌orteuses d'handicaps 
Pou‌r toute demande de mobilité, un

‌référent est à votre disposition 

Pr‌é‌requis 

"L’accès à la préparation au titre «‌
‌ ‌Employé de vente ‌polyvalent en‌

‌magasin » e‌st ouvert de plein droit à‌
‌tout (e) titulaire d’un diplôme ou‌
‌titre de niveau attestant au moins‌

‌d’un niveau 3 
P‌ou‌r les niveaux en dessous du‌

‌niveau 3 , l’accès se fait après étude‌
‌de la candidature avec une forte‌

‌motivation pour les techniques de‌
‌vente en magasin." 

Diplôme‌ : Animateur loisir tourisme,
reconnu par l'Etat, de niveau 4-BAC,
délivré par le Ministère du Travail et

enregistré au Répertoire National des
Certifications Professionnelles 

Certification‌ : certification partielle‌
‌possible à travers une validation par‌

‌blocs ‌de compétences. 

Validation de la formation 

Code RNCP : RNCP38662‌  
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les parcs aquatiques‌
l‌es parcs récréatifs‌
les casinos‌
l‌es maisons de retraite médicalisées et de‌
‌séjours‌
l‌es résidences services seniors‌
les entreprises de loisirs et de spectacles‌
les centres de loisirs‌
les centres de vacances‌
les centres d’accueil périscolaires‌
les centres d’accueil intercommunaux‌
les prestataires de service en animation‌
les stations touristiques montagnardes et
de littoral‌
les sociétés d’organisation d’évènementiels 

Animateur de journée‌
Animateur jeux‌
Animateur de soirée‌
Animateur disc-jockey‌
Animateur chanteur‌
Animateur temps d’activités
périscolaires 

Animateur micro‌
Animateur mini-club‌
Animateur découverte‌
Animateur enfants et‌
adolescents‌
Animateur station 
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